4 /RDIER I VIRKELIGHEDB‘,




Ostermarkskolens hele virke bygger pa 5 grundleggende veerdier:

Anerkendelse | Engagement | Faglighed Samarbejde | Tryghed

Vi vil lebende pa skolen have droftelser blandt bern, lerere, pedagoger, lerere og foreldre om,
hvordan verdierne kommer til udtryk i dagligdagen.

Formalet er:
» atsikre synlige og brugbare mél,
» atsikre, at vaerdierne udtrykker den etik vi vil have,
» at sikre, at veerdierne er styrende for vores adfzerd og vores handlinger.

Pé Ostermarkskolens vegne

Solveig Ostergaard Kristensen



Anerkendelse
Hos os betyder det, at vi

» respekterer hinandens styrker og svagheder
» gennem gensidig respekt skaber ligevard
* fremmer en omgangstone, som styrker selvtilliden

Hvordan viser veerdien sig i hverdagen?

Vi
viser forstaelse for hinandens forskelligheder og vardsatter anerkendende padagogik
Vi

skaber gode relationer til hinanden (skole/foraldre/elev)
og drager omsorg for hinanden.

Vi
lytter aktivt, da alle har brug for at blive hert.



Tryghed

Hos os betyder det, at vi

* har gje for at skabe og bevare traditioner
» skaber rammer praget af tydelighed og frihed
* meder hinanden med tillid og vil hinanden det bedste

Hvordan viser veerdien sig i hverdagen?

Vi
har sjove og trygge rammer, hvor vi lerer af hinanden
og holder fast i skolens traditioner.

Vi
tror pd en dben og tillidsfuld skole, hvor vi meder hinanden
med respekt

Vi
viser og giver tillid og respekt pa mange mader,
sa vi kan stole pa hinanden

Vi
gor en stor indsats for at skabe sammenhang i skoleforlabet,
hvilket giver tryghed til lering.



Faglighed

Hos os betyder det, at vi

* prioriterer alle fag lige hojt
* bevarer gleeden ved at lere
* meder forberedte

» skaber et godt leringsmiljo

Hvordan viser veerdien sig i hverdagen?

Vi
arbejder for at udvikle et levende og inspirerende leringsmiljo,
hvor vi ser muligheder frem for forhindringer

Vi
udnytter hinandens sterke sider, savel faglige som personlige,
sd hver dag byder pa nye udfordringer og oplevelser

Vi
far lyst til at leere 1 et fysisk og psykisk godt miljg,
hvor vi er motiverede for at ga i gang



Engagement

Hos os betyder at, at vi

» lagger vaegt pd en positiv tilgang til tingene

* bruger fellesskaber til inspiration og oplevelse
* meder hinanden med energi og optimisme

» vagter kreativitet og spontanitet

Hvordan viser veerdien sig i hverdagen?

Vi
er optaget af at udvikle en god skole, hvor vi meder til tiden
og holder de indgdede aftaler.

Vr
far inspiration og nye ideer af hinanden pé tveaers af klasser, argange og flgje, sa Oster-markskolen
opleves og fungerer som én skole.

Vi
meder hinanden med abenhed og husker de daglige smil,
for hver dag har nye muligheder.



Samarbejde

Hos os betyder det, at vi

* eriaben dialog i et demokratisk falles-skab
* er felles om ansvaret for lgsning af opgaverne
* bruger hinandens resurser og kompe-tencer

Hvordan viser veerdien sig i hverdagen?

Vi
loser smé problemer for de vokser sig store, og vores felles udgangspunkt er at gore skolen til
ET GODT VARE- OG LARESTED

Vi
samarbejder ud fra bevidstheden om, at alle bidrager til feellesskabet med individuelle resurser og
kompetencer, for SAMMEN KAN VI MEGET.

Vi
arbejder aktivt for, at @stermarkskolen er en god ramme for alle. Det er et faelles ansvar at lose
skolens opgaver.
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